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Basin Biilteni

Teknosa’nin ‘Kadin icin Teknoloji' etkisi:
1 Tl'lik yatirnrm 4,16 degerinde sosyal fayda yaratti

Tiirkiye teknoloji perakendeciliginin ve e-ticaretin 6ncii markasi Teknosa, Habitat Dernegi
is birligiyle 18 yilda 33 bin kadina ulastigi ‘Kadin igin Teknoloji’ egitimlerinin son 3 yilda
yarattigi sosyal etkiyi agikladi. Bagimsiz bir sirket tarafindan Yatinnmin Sosyal Getirisi
(Social Return on Investment-SROI) yéntemiyle yapilan analize gore, projeye son 3 yildir
yapilan her 1 TL'lik yatinnm 4,16 TL degerinde sosyal fayda sagladi.

Sabanci Holding istiraklerinden Teknosa, Turkiye'nin dért bir yanindaki kadinlarin dijital
okuryazarlklarini artirmak ve teknoloji kullaniminda daha aktif hale gelmelerine katkida
bulunmak amaciyla Habitat Dernegi ile birlikte 2007 yilindan bu yana slirdirdigi ‘Kadin igin
Teknoloji’ projesinde basarili sonuglar elde etmeye devam ediyor. Teknosa, proje
kapsaminda son 3 yilda ‘Mobil Fotografcilik’, ‘Canva Atdlyesi’, ‘Kariyer Planlama’ ve
‘Teknoloji Okuryazarligl’ alanlarinda verilen egitimlerin yarattigi sosyal etkiyi tespit etti.
Bagimsiz bir sirket tarafindan Yatirimin Sosyal Getirisi (Social Return on Investment-SROI)
yontemiyle yapilan calismaya gore 2022 yilinda her 1 TU'lik yatirim 3,73 TL; 2023 yilinda 4,27
TL ve 2024 yilinda 4,20 TL sosyal fayda sagladi. Projeye son 3 yilda yapilan her 1 TL'lik
yatirimin ise 4,16 TL degerinde sosyal fayda yarattig belirlendi.

Kadinlarin %95’i internet ve sosyal medya becerilerini gelistirdi

Egitimlere katilan 1000 kadinla gerceklestirilen anket sonuclari da projenin sagladigi faydayi
rakamlarla ortaya koydu. Buna gore katilimcilarin %95’i internet ve sosyal medya becerilerini
gelistirirken, %901 egitimde 6grendiklerini giinlik yasamina adapte etmeye basladi.
Kadinlarin %92’si Canva’yi is projelerinde kullanma konusunda kendini yeterli hissederken,
%95,8'i daha yaratici fotograflar cektigini belirtti. Dijital okuryazarlik alaninda da 6nemli
kazanimlar elde eden kadinlarin %95,6’s1, dijital medyada ulastigi bilgileri saglam kaynaklarla
dogrulamayi 6grendi. Ayrica katilimcilarin %93’ kariyer planlarini olustururken bu
egitimlerden faydalandigini ifade etti. Calismaya gore kadinlar dijital diinyada daha bilingli ve
glivenli bir sekilde hareket etmeyi 6grendiler, sosyal medyada icerik Gretme, fotografcilik ve
grafik tasarim becerileriyle daha yaratici ve profesyonel projelere imza atmaya basladilar,
dijital diinyada daha gticli bir varlik gostererek, is yasamlarina daha giicli katkilar sundular,
yenilikgi girisimler ve is projeleri igin gerekli dijital becerileri gelistirdiler ve ekonomik
bagimsizliklarini kazanmada 6nemli bir adim attilar.
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“Bu yil yapay zekayi da egitimlerimize ekledik”

Teknosa CEQ’su Sitare Sezgin, Tlirkiye’nin en uzun soluklu kurumsal sosyal sorumluluk
projelerinden biri olan ‘Kadin icin Teknoloji’ egitimlerinin sagladigi toplumsal faydayi
gormekten mutluluk duyduklarini belirterek, sunlari séyledi:

“18 yildir bliylk bir kararhlikla stirdirdigimuiz projemizin kadinlarin dijital diinyaya
adaptasyonundaki islevini etki analiziyle ortaya koyduk. Son 3 yilda yaptigimiz her 1 TL’lik
yatirimin 4,16 TL degerinde sosyal fayda yarattigini belirledik. Benzer projelere gore yiksek
bir deger yaratmaktan gurur duyuyoruz. Proje kapsaminda 2024 yilinda yaklasik 3 bin kadinin
hayatina dokunurken, 2025 yil egitimlerimize de basladik. Bu yil hem teknolojinin bas
dondirtci ilerlemesi hem egitimlere katilan kadinlardan aldigimiz geri bildirimlerle yapay
zekay! da bir modil olarak egitimlerimize ekledik. Ayrica proje kapsaminda gegen yil
baslattigimiz ‘ilham Veren Bulusmalar’ etkinligimizi de siirdiirecegiz. Projeye katilan kadinlar
ile is hayatinda fark yaratan kadinlari bir araya getirdigimiz ilham bulusmalarini, 4 ayda bir
farkli sehirlerde hayata gecirmeyi planliyoruz. Bu vesileyle ‘Kadin icin Teknoloji’ projesinde
18 yildir en biyuk ilhamimiz olan kadinlara ve Habitat basta olmak Gzere yanimizda olan tim
paydaslarimiza tesekkiirlerimi sunuyorum. ilk giinkii heyecanla yasadigimiz topluma deger
katmaya devam edecegiz.”

"Kadinlarin Dijital Yolculugu: Teknoloji ile Giiglenme"

Habitat Dernegi icra Kurulu Baskani Bora Caldu, dernegin teknoloiji ve dijital okuryazarhk
alanindaki galismalarina dair su degerlendirmede bulundu:

“Dijital donlisiim sirecinde kimsenin geride kalmamasi icin yuruttigliimiz projelerle,
bireylerin teknolojiye erisimini artirmaya ve onlarin yetkinliklerini gelistirmeye
odaklaniyoruz. Teknosa ile yillardir strdiirdigiimiiz “Kadin icin Teknoloji” projesi de bu
misyonun en glicli 6rneklerinden biri. Bu proje sayesinde kadinlar, dijital becerilerini
gelistirerek hem kisisel hem de profesyonel yasamlarinda daha aktif rol Gstleniyor. 2024 yili
itibariyla katilimcilarimiza kulak verdik ve egitim programimizi giincelleyerek yapay zeka gibi
yeni nesil teknolojileri de kapsama aldik. Oniimiizdeki ddnemde bu alandaki ¢alismalarimizi
daha da gli¢clendirmeye devam edecegiz. Son Ug¢ yilda yaptigimiz yatirimlarin sosyal etkisini
gormek bizi gururlandiriyor. Habitat olarak, bireylerin dijitallesme siirecinde ihtiyag
duyduklari donanimi kazanmalari icin ¢calismaya devam edecegiz.”

Teknosa Hakkinda

Teknosa i¢ ve Dis Ticaret A.S. 2000 yilinda, teknoloji perakendeciligi sektériinde; elektronik, bilisim, iletisim,
kisisel bakim ve optik alanlarinda satis ve pazarlama platformu olusturmak tizere, Haci Omer Sabanci Holding A.S.
blinyesinde kurulmustur. Teknosa, konusunda uzman galisanlariyla teknoloji alaninda en dogru (irlinii, en uygun
fiyat ve en Ustlin hizmet kalitesi ile bitinlestirerek tiiketicilere sunmayi hedefleyen bir perakende zinciridir.
Turkiye’de teknoloji perakendeciliginde hizmet veren ilk ve en yaygin magaza zinciri olan Teknosa, bugiin
magazalar, teknosa.com ve mobil platformlariyla ¢oklu kanalda kesintisiz hizmet vermektedir. Teknosa,
Teknosacell markasiyla mobil hat ve iletisim hizmeti veren tek teknoloji perakende sirketidir. Daha detayl bilgiye
www.teknosa.com adresinden ulasabilirsiniz.
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